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Curriculum vitae

Kompetensutveckling

Byggherrens arbetsmiljoansvar
LRN Partner 2020

Board Certificate
Board Assure AB 2019

Bas P och Bas U,
Askengren & Co 2016

Egenkontroll for fastighetsagare,
Askengren & Co 2015

Arbetsmiljokunskap,
Askengren & Co 2015

Partneringutbildning,
Urkraft 2014

Utbildning

Institutet for Ledarutveckling vid SBL programmet for bygg- och fastighetsbranschen.
Handelshégskolan i Stockholm, IFL

2006-2007

Klippans Gymnasieskola. Foéretagsekonomi

1980-1981

Hassleholms Tekniska Skola Byggnadsingenjor husbyggnadsteknisk gren
1976-1977

Klippans Gymnasieskola Tekniskt gymnasium 3 ar

1973-1976
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Arbetslivserfarenhet

Bygg- och Ledarkonsulten i
Klippan AB
2018-07-01 -

Treklovern Bostads AB
1999 — 2018

Smaindustrilokaler i Klippan AB

SIKAB
2011 - 2015

Riksbyggen Helsingborg
1994-1999

Riksbyggen Sundsvall
1992-1994

Egen foretagare, Klippan
1986 - 1992

Turabygget AB, Orkelljunga
1984-1986

Br Ekholm Arkitektkontor,
Klippan, 1978 - 1984

Villans Byggnadsvaror AB,
Klippan 1977-1978

Egen foretagare. Konsult inom byggadministration och
ledaruppdrag. Bland annat
e Byggherreombud Karlshamnsfastigheter AB,
Nybyggnad av Net Port Science Park Emigranten 5.
2020-08-12 - pagar
e Interim Vd for Vargarda Bostader ca 730 lagenheter
2020-04-15 - 2021-02-17.
e Interim AB Vd for Ekerd Bostader ca 900 Igh 2019-03-
04 —2020-04-02.
e Organisations- och projektkonsult at KKB Fastigheter
AB och KKB Lokaler AB i Kavlinge fran 2018-12-03.
e Interim Vd for KKB Fastigheter AB och KKB Lokaler AB i
Kavlinge som forvaltar ca 2 600 Igh och 110 000 m?
lokaler (2018-09-10 — 2018-12-03).
e Upphandlingskonsult for Sabo Flexupphandlingar
e Underhallsplaner for bostadsrattsféreningar

Vd. Bolaget forvaltar ca 1 000 ldgenheter och ca 4 500 m?
lokaler och ar det kommunala bostadsféretaget i Klippan.
Ledare for 11 personer.

Vd. Bolaget foérvaltade ca 16 000 m? lokaler i Klippans
kommun. Ingen egen personal utan arbetet utfors av
Trekldvern Bostads AB.

Bygg- och forvaltningschef

Ledare for ca 25 personer (ekonomer, byggadministratorer
och fastighetsskotare)

Bygg- och forvaltningschef

Ledare for ca 15 personer (ekonomer, byggadministratorer

och fastighetsskotare)

Byggt bostadsratter och bildat bostadsrattsféreningar,
villasdljare, byggadministrativa uppdrag
Entreprenadingenjor och konstruktor inom byggverksamhet

Konstruktor

Snickare.
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Politiska uppdrag
Nordvastra Skanes Renhallnings AB
Ideell verksamhet

OK Kompassen (orientering)
2017-
Rotary, 2005-

Féretagarna i Klippan
2002 - 2006

Klippans Sport och
fiskevardsférening, 1996 - 2001

Ovrigt
Fodelsedatum

Korkort

Sprakkunskaper
Varnplikt 1978

Intressen
”n Hobby"
1999 - 2011

Personliga egenskaper

Ledaregenskaper

Motivation

Styrelseledamot mars 2020 — pagaende

Ordférande fran 2019
President 2013-2014

Ordfoérande. Genomférde bland annat "Foéretagsrundan” i
Klippan 2004

Kassor

1957-06-12

A BE CE DE
YKB Buss och Lastbil

Talar och skriver engelska. Talar och skriver tyska hyggligt
Radarman vid KA2 i Karlskrona och KA4 i Géteborg (utbildning)

Haller mig i form med att bland annat |6pning, orientering och
golf. Kopplar av med fiske och maleri (akryl) och njuter av
gastronomiska upplevelser.

Har varit saval ekonomisk som teknisk forvaltare for fyra
bostadsrattsféreningar i Klippan. Skotte den I6pande
bokféringen och upprattade bokslut mm

Positiv, engagerad, flexibel, prestigel0s, latt att samarbeta
med. Har |att for att identifiera resurser hos medarbetare. Bra
pa coaching.

”Lat andra bli hjaltar”

Arbeta med motivation. Varje medarbetare deltar med det
engagemang den finner motiverat.

Prestigelos

Upptacka kraften hos manniskor som vaxer med uppgiften.



